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Capitolul I
DISPOZIŢII GENERALE

1. Prezentul Regulament stabilește modul de organizare și funcționare a Centrului medicilor de familie. 
2. Centrul medicilor de familie „ _______________” este persoană juridică parte a prestatorilor de servicii medicale în asistenţa medicală primară, fondat de doi și/sau mai mulți medici de familie titulari ai practicilor, în baza raporturilor contractuale, fiind administrat de către unul din medicii titulari ai practicilor medicilor de familie (fondatori) sau de către o altă persoană (administartor) desemnată de comun acord, de către fondatorii Centrului. 
3. Activitatea Centrului medicilor de familie nu constituie activitate de întreprinzător, centrul beneficiind de toate drepturile ce decurg din calitatea de prestator ale serviciilor medicului de familie, cu gestionarea mijloacelor financiare obținute din surse permise de actele legislative.
4. Centrul medicilor de familie „_______________” furnizează servicii medicale persoanelor înregistrate pe listele medicilor de familie, titulari ai practicilor medicilor de familie, în modul stabilit de actele normative. 
5. Centrul medicilor de familie „______________”, este amplasat, pe teritoriul practicilor nr. ________; nr. _______; nr. ________, cu acces sporit pentru populația acestor practici, își desfășoară activitatea în spații (se indică)_____________(din cadrul instituțiilor medico-sanitare publice sau în alte spații puse la dispoziție prin comodat de autoritățile administrației publice locale și/sau centrale ori în spații private proprii sau luate în locațiune). 
6. Angajarea asistenților medicali și altor categorii de personal se face de către administratorul Centrului medicilor de familie„___________” cu acceptul fondatorilor. 
7. Centrul medicilor de familie „___________” îşi începe activitatea din momentul aprobării prezentului Regulament de către Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale, înregistrării în Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale primare şi înregistrării de stat la Agenţia Servicii Publice, conform procedurilor reglementate de Legea nr. 220-XVI din 19 octombrie 2007 privind înregistrarea de stat a persoanelor juridice și a întreprinzătorilor individuali, după modelul actelor de constituire şi avizul acestuia, aprobate de Ministerul Sănătății, Muncii și Protecției Sociale. 
8. Centrul medicilor de familie poate avea denumire proprie și întrunește cerinţele prevăzute de actele normative. Denumirea completă a Centrului medicilor de familie este: Centrul medicilor de familie „____________”, care se înregistrează la organul înregistrării de stat. Centrul medicilor de familie este obligat să folosească numai denumirea în formula care este înregistrată în Registrul de stat.
9. Denumirea prescurtată a Centrului medicilor de familie este: CMF „___________”. 
10. Centrul medicilor de familie dispune de ştampilă şi formular cu siglă de antet.
11. Fondatorii Centrului medicilor de familie „__________________” sunt : 1______________.(Nume prenume, titular al practicii nr. _____), 2______________. (Nume prenume, titular al practicii nr. ____), 3______________. (Nume prenume, titular al practicii nr. ______), 4_______________.(Nume prenume, titular al practicii nr. _______) etc. 
12. Pentru activitatea profesională, Centrul medicilor de familie „___________” obține mijloace financiare din contractele încheiate cu Compania Națională de Asigurări în Medicină pentru acordarea asistenței medicale primare, alte plăți permise de legislație, care le gestionează prin conturi proprii bancare, inclusiv valutare. 
13. Durata de activitate a Centrului medicilor de familie „___________” este nelimitată.
14. Sediul Centrului medicilor de familie „________________” se află pe adresa: ______________________.

Capitolul II
SCOPUL, SARCINILE ŞI TIPURILE DE ACTIVITATE

15. Scopul principal al Centrului medicilor de familie „___________” este ocrotirea sănătăţii populaţiei prin dezvoltarea şi fortificarea continuă a medicinii de familie cu axarea prioritară pe măsurile de prevenire și profilaxie a maladiilor populaţiei din localitatea/raionul ___________.
16. Centrul medicilor de familie „___________” are următoarele obiective majore: 
1) sporirea accesibilităţii la asistenţa medicală primară şi a promptitudinii în acordarea acesteia;
2) îmbunătăţirea calităţii serviciilor medicale prin  sporirea nivelului profesional şi tehnologic, orientat spre asigurarea securităţii pacientului şi respectarea drepturilor acestuia; 
3) ameliorarea indicatorilor de sănătate prin realizarea măsurilor de profilaxie, de tratament, activităţilor de supraveghere şi reabilitare a pacienţilor în conformitate cu normele stabilite în condiţii de ambulator şi la domiciliu şi mobilizarea comunităţii în adoptarea modului sănătos de viaţă; 
4) asigurarea continuităţii şi succesivităţii procesului curativ-diagnostic cu instituţiile medico-sanitare publice a sistemului de sănătate teritorial/național.
17. Pentru realizarea scopului şi obiectivelor menţionate, Centrul medicilor de familie „___________”  are următoarele atribuţii:
1) planificarea serviciilor medicale primare în conformitate cu priorităţile şi necesităţile populaţiei localităţilor deservite;
2) prestarea serviciilor medicale primare în cadrul asigurării obligatorii de asistenţă medicală în conformitate cu contractele încheiate cu Compania Naţională de Asigurări în Medicină şi cu actele normative;
3) prestarea serviciilor medicale în cadrul asigurărilor medicale facultative în conformitate cu clauzele contractuale şi prevederile actelor normative;
4) realizarea măsurilor de profilaxie, de tratament şi a măsurilor de supraveghere şi reabilitare a pacienţilor în condiţii de ambulator şi la domiciliu, în conformitate cu normele stabilite; 
5) asigurarea echităţii şi liberei alegeri a medicului de familie cu respectarea drepturilor pacientului în conformitate cu prevederile actelor normative;
6) promovarea parteneriatului public-privat în special în domeniul îngrijirilor comunitare şi la domiciliu;
7) organizarea măsurilor de mobilizare a comunităţii în susţinerea modului sănătos de viaţă şi diminuarea acţiunii factorilor de risc; 
8) prestarea serviciilor medicale contra plată, în baza actelor normative;
9) procurarea echipamentului, medicamentelor şi a consumabilelor necesare pentru prestarea serviciilor medicale, precum şi a altor bunuri necesare pentru activitatea sa, cu respectarea procedurilor actelor normative de achiziţii şi prevederilor prezentului Regulament;
10) organizarea asistenţei cu medicamente şi consumabile a populaţiei, în conformitate cu actele normative;
11) implementarea tehnologiilor moderne orientate spre asigurarea securităţii pacientului şi calităţii serviciilor medicale (utilizarea standardelor, ghidurilor de tratament şi protocoalelor clinice aprobate etc.);
12) colectarea datelor, crearea şi asigurarea gestionării eficiente a bazelor de date privind serviciile medicale prestate şi prezentarea în modul şi termenul stabilite a rapoartelor şi a informaţiilor despre activitatea Centrului medicilor de familie în confomitate cu cerințele prestabilite prin actele normative; 
13) monitorizarea indicatorilor de sănătate şi raportarea lor în termenele stabilite de către Agenţia Naţională pentru Sănătatea Publică;
14) încheierea contractelor cu persoane terţe, cu prestatorii de servicii aferente activităţii de bază (reţele de comunicaţii, de canalizare, pază de stat etc.);
15) asigurarea conlucrării cu alţi prestatori de servicii medicale, pentru asigurarea integrităţii şi continuităţii tratamentului, respectarea principiilor de etapizare a asistenţei medicale;
16) organizarea şi participarea la conferinţe tematice în domeniile de activitate;
17) solicitarea informaţiilor, după caz, a altor instituţii medicale, referitor la starea sănătăţii pacientului, extrase din fisa medicală, a rezultatelor de laborator şi a investigaţiilor efectuate în procesul acordării asistenţei medicale;
         18) generalizarea datelor statistice la nivelul Centrului medicilor de familie „ _______________”;
         19) asigură implementarea sistemului informațional SIA AMP cu evidența electronică și raportarea vizitelor persoanelor și înregistrarea electronică a documentației medicale primare (fișă electronică a pacientului de ambulatoriu (F. 025/e), Trimiterea - Extras (F 027/e), Trimitere la investigații, Certificatele de Concediu medical, etc. de modele aprobate de Ministerul Sănătății, Muncii și Protecției Sociale);
         20) efectuarea altor activităţi permise de actele normative.
18. Centrul medicilor de familie prestează servicii medicale de bază populației unei sau mai multor practici adiacente, (inclusiv în cazul absenței a unui medic de familie titular, în bază contractuală cu alt titular al practicii medciului de familie din cadrul Centrului), servicii medicale extinse și servicii medicale adiționale, conform actelor normative. Activitățile medicale se desfășoară la sediul Centrului, la domiciliul pacienților, în alte locații special amenajate și autorizate sau la locul solicitării, în cazul intervențiilor de primă necesitate în urgențe ori în caz de risc epidemiologic.
19. Centrul medicilor de familie „____________” prestează serviciile medicale de tipurile şi spectrul stipulate în Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale de medicină primară, aprobat de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale, conform prevederilor art. 4 alin. (5) al Legii ocrotirii sănătăţii nr. 411–XIII din 28 martie 1995, în conformitate cu actele normative.
20. Centrul medicilor de familie prestează servicii medicale de bază, servicii medicale extinse și servicii medicale adiționale, conform actelor normative populației pe lista medicilor de familie titulari ai practicilor nr.______, nr._______, nr._______, în modul stabilit de actele normative. Activitățile medicale se desfășoară la sediul Centrului, la domiciliul pacienților, la locul solicitării, în cazul intervențiilor de primă necesitate în urgențe ori în caz de risc epidemiologic.
21. Centrul medicilor de familie își organizează activitatea pe bază de contract de reciprocitate dintre medicii de familie, titulari ai practicilor, care acceptă condițiile negociate în comun, conform prevederilor actelor normative. 
2122. Centrul medicilor de familie „____________” întru organizarea activităților curente, are următoarele atribuţii funcționale:
1) asigură prestarea de servicii medicale în volumul şi de calitatea prevăzută în Programul unic, în protocoalele şi ghidurile de tratament aprobate de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale;
2) asigură conlucrarea şi continuitatea în prestarea de servicii medicale primare populaţiei cu serviciile de asistenţă medicală urgentă prespitalicească, asistenţă medicală spitalicească şi specializată de ambulator etc., în conformitate cu actele normative;
3) organizează şi asigură acordarea asistenţei medicale mamei şi copilului, în conformitate cu actele normative;
4) asigură coordonarea supravegherii maladiilor de către medicul de familie, în conformitate cu actele normative;
5) asigură supravegherea, de comun cu medicul specialist de profil, a maladiilor ce depăşesc competenţa medicului de familie, în conformitate cu actele normative;
6) desfăşoară activităţi privind instruirea sanitaro-igienică a populaţiei, promovarea modului sănătos de viaţă, educaţia sexuală, planificarea familiei, educaţia copilului sănătos etc.;
7) acordă asistenţa medico-profilactică şi consultativă privind imunizarea, alimentaţia sănătoasă, educaţia igienică a copiilor, profilaxia şi depistarea precoce a patologiilor la copii, investigarea medicală a copiilor pentru admiterea, inclusiv la începutul anului şcolar, în instituţiile preşcolare şi preuniversitare, asigurarea sănătăţii reproducerii, planificarea familiei, asigurarea gravidităţii fără risc, contracepţie, etică, psihologie;  
8) identifică persoane din grupurile de risc, organizează şi desfăşoară activităţi de profilaxie în vederea depistării factorilor de risc, precum şi identificării formelor precoce şi tardive ale maladiilor, inclusiv social-condiţionate şi sănătatea reproducerii;
9) organizează examenele medicale profilactice anuale, inclusiv la angajare şi periodice, înmatriculare în instituţiile de învăţămînt, alte examene profilactice, ce ţin de competenţa medicului de familie, în conformitate cu prevederile actelor normative; 
10) asigură realizarea programelor de imunoprofilaxie a populaţiei;
11) efectuează examinările medicale profilactice de bilanţ a copiilor conform actelor normative;
12) acordă asistenţă medicală de urgenţă tuturor pacienţilor, indiferent de prezenţa acestora în listă, viza de reşedinţă, locul de trai, naţionalitate, religie, iar la necesitate asigura spitalizarea oportună a acestora;
13) desfăşoară activităţi curative şi de reabilitare în funcţie de competenţa sa, în conformitate cu profesiograma medicului de familie, conform actelor normative;
14) efectuează şcolarizarea, evidenţa şi supravegherea (dispanserică) a pacienţilor cu efectuarea examinărilor necesare, măsurilor de tratament şi reabilitare;
15) organizează asistenţa medicală necesară în cadrul asigurării obligatorii de asistenţă medicală cu referirea, la indicaţii medicale, la alte instituţii medico-sanitare;
16) asigură, la necesitate, consultaţiile de către medicii specialişti de profil, inclusiv spitalizarea pacientului în modul stabilit;
17) acordă asistenţa medicală la domiciliu pacienţilor, în cazul stărilor acute şi acutizării maladiilor cronice, la copii, persoanele vîrstnice şi nedeplasabile, alte cazuri prevăzute de actele normative, determină tactica de acordare a asistenţei medicale;
18) consultă şi organizează trimiterea pentru internare urgentă şi programată în spital, conform biletului de trimitere de model aprobat de Ministerul Sănătății, Muncii și Protecției Sociale;
19) indică şi supraveghează tratamentul în condiții de ambulator (la domiciliu, cabinetul de proceduri şi staţionarul de zi), inclusiv cu prescrierea medicamentelor compensate din fondurile asigurării obligatorii de asistență medicală, în conformitate cu prevederile actelor normative;
20) efectuează expertiza incapacităţii temporare de muncă, trimiterea la expertizare pentru determinarea dizabilității și capacității de muncă, conform actelor normative;
21) efectuează trimiterea la tratament de recuperare, inclusiv balneo-sanatorial, conform actelor normative;
22) organizează şi efectuează măsuri de îngrijiri medicale la domiciliu şi îngrijiri paliative;
23) organizează acordarea ajutorului medico-social de comun cu organele protecţiei sociale, alte instituţii de stat şi obşteşti persoanelor singuratice, vârstnice,  cu disabilităţi, bolnavilor cronici, în special cu maladii cu impact social negativ asupra sănătăţii publice (tuberculoza, SIDA, narcomania, alcoolismul);  
24) organizează activităţi antiepidemice;
25) informează Serviciul de Supraveghere de Stat a Sănătăţii Publice despre cazurile de boală transmisibilă aflate sub supraveghere epidemiologică;
26) organizarea activităţii de evidenţă, completarea şi ţinerea la zi a documentaţiei medicale primare şi statistice medicale, planifică activităţile şi periodic evaluează rezultatele;
27) participă la şedinţe, întruniri ştiinţifico-practice referitor la problemele diagnostice şi curativ-profilactice, este membru al organizaţiilor obşteşti şi profesionale;
28) asigură delegarea activităţilor pentru realizare de către personalul subordonat, şi monitoirizează executarea lor.
23. În caz de lipsă temporară (incapacitate temporară de muncă, concediu anual, studii medicale de specialitate și manageriale, perioada ocupării unei funcţii de demnitate publică, alese sau numite, participări la manifestări organizate pentru obţinerea de credite de educaţie medicală continuă, pe baza unei citaţii de la instanţele judecătoreşti sau alte organe care au dreptul, etc.) ori în alte cazuri, atribuţiile stipulate în punctul 2122 al prezentului Regulament, precum şi alte atribuţii şi împuterniciri prevăzute de actele normative, se atribuie prin Contract de reprocitate, semnat cu alt titrular al practicii medicului de familie adiacent.

Capitolul III
CONDUCEREA ŞI ADMINISTRAREA CENTRULUI MEDICILOR DE FAMILIE

Secțiunea 1
Fondatorii 

24. Fondatorii grupați în cadrul Centrului medicilor de familie „____________”, au următoarele atribuţii exclusive:
1) reprezintă prin procură interesele Centrului medicilor de familie „_________”, în relaţiile cu persoane terţe; 
2) contribuie la executarea actelor nornmative ;
3) coordonează Planurile strategice de dezvoltare şi financiare ale Centrului medicilor de familie „ _______________”;
4) stabilesc condițiile de utilizare a spațiilor preluate în uzanță din incinta instituțiilor medico-sanitare publice și/sau alte spații care corespund cerințelor de activitate a medicului de familie, precum și a bunurilor mobile în baza Contractului de grupare subsemnat; 
5) coordonează anterior aprobării organigrama şi statele de personal ale Centrului medicilor de familie „____________”, stabilesc și evaluează indicatorii de performanță a activității Centrului medicilor de familie, conform normativelor aprobate de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale, precum și a drepturilor salariale a angajaţilor instituției în conformitate cu actele normative;
6) coordonează devizul de venituri şi cheltuieli (business-plan) şi modificările la acesta, precum şi a contractului de prestare a serviciilor medicale dintre Centrului medicilor de familie „____________” şi Compania Naţională de Asigurări în Medicină;
7) desemnează și încheie contract (cu specificarea atribuțiilor și condițiilor de activitate) cu administratorul Centrului medicilor de familie „____________”;
25. Fondatorii Centrului medicilor de familie sunt în drept să ia decizii referitor la activitatea Centrului medicilor de familie şi în afara atribuţiilor specificate la punctul 24.

Secțiunea 2
Administratorul (șeful)

26. Administratorul (șeful) (în continuare administratorul) Centrului medicilor de familie este persoana responsabilă şi abilitată cu dreptul de gestionare şi administrare a Centrului medicilor de familie „____________”, care este unul din medicii titulari (fondatori) sau de către o altă persoană desemnată în consens de fondatori.
27. Pentru exercitarea funcţiilor administratorului, poate fi acceptată persoana care are studii superioare, aptă de muncă, conform certificatului medical, fără antecedente penale, preferențial cu pregătire în domeniul medicinii de familie, cu cunoştinţe în sănătate publică şi management sanitar, cu capacităţi manageriale.
28. Administratorul Centrului medicilor de familie este angajat pe bază de contract cu fondatorii. 
29. Administratorul Centrului medicilor de familie, este persoana responsabilă de conducerea operativă a Centrului medicilor de familie „____________”  cu drept să ia decizii referitoare la activitatea Centrului medicilor de familie, în limitele atribuţiilor sale şi clauzelor specificate în rapoartele contractuale, permisive de actele normative, care are următoarele atribuţii:
1) asigură administrarea Centrului medicilor de familie „_______________” .
2) reprezintă interesele Centrului medicilor de familie „_________”, fără procură, în relaţiile cu persoane terţe; 
3) asigură executarea actelor normative;
4) elaborează strategia de dezvoltare şi planurile anuale de activitate ale Centrului medicilor de familie „__________”;
5) asigură folosirea eficientă a bunurilor Centrului medicilor de familie „_________________”;
6) elaborează rapoartele trimestriale şi anuale privind activitatea Centrului medicilor de familie „__________________” şi le prezintă instituţiilor solicitante conform actelor normative; 
7) semnează contracte, eliberează procuri, deschide conturi în bănci, gestionează mijloacele financiare ale Centrului medicilor de familie „____________”;
8) deleagă, în bază de procură, unele împuterniciri şi altor angajaţi ai Centrului medicilor de familie;
9) încheie contracte individuale de muncă cu angajaţii Centrului medicilor de familie „______________”, conform Codului muncii și actelor normative;
10) emite ordine şi dispoziţii, în limita competenţei, obligatorii pentru toţi salariaţii Centrului medicilor de familie;
11) organizează infomarea în problemele actuale ale medicinii cu personalul angajat;
12) colaborează cu unitatea teritorială de coordonare a asistenței medicale primare la nivel teritorial și prezintă subiecte pentru discuţii la Consiliul de Sănătate Publică teritorial.
13) asigură deplasările în toate subdiviziunile Centrului medicilor de familie „______________”, parte a practicii individuale cu informarea populației și respectarea orarului deplasăriloraprobat.
14) asigură organizarea şi coordonarea procesului diagnostic-curativ conform standardelor, normativelor şi instrucţiunilor aprobate de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale;
15) asigură prestarea de servicii medicale în volumul şi de calitatea prevăzută în Programul unic, în protocoalele şi ghidurile de tratament aprobate de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale ;
16) organizează dirijarea fluxului de pacienţi pentru accesul populaţiei la asistenţă medicală primară, spitalicească şi specializată de ambulator;
17) asigură conlucrarea şi continuitatea în prestarea serviciilor medicale primare,serviciilor de asistenţă medicală urgentă prespitalicească, asistenţă medicală spitalicească şi specializată de ambulator etc. populaţiei, în conformitate cu actele normative; 
18) organizează şi asigură acordarea asistenţei medicale mamei şi copilului, în conformitate cu actele normative;
19) asigură monitorizarea indicatorilor de activitate, inclusiv de performanță şi întreprinde măsuri concrete pentru ameliorarea acestora;
20) evaluează calitatea asistenţei medicale prestate şi participă la asigurarea procesului de acreditare, la apărarea drepturilor pacienţilor şi a lucrătorilor medicali;
21) se preocupă de implementarea în practică a realizărilor ştiinţei medicale, inclusiv metodelor noi de diagnostic, profilaxie şi tratament, bazate pe tehnologii moderne;
22) poartă răspundere disciplinară, administrativă şi penală pentru încălcarea prevederilor actelor normative în procesul gestionării activităţii economico – financiare şi operative a Centrului medicilor de familie; 
30. În caz de vacanţă a funcţiei de Administrator ori în alte cazuri, atribuţiile acestuia stipulate în punctul 29 al prezentului Regulament, precum şi alte atribuţii şi împuterniciri ale administratorului Centrului medicilor de familie prevăzute de legislaţie, pot fi delegate pe interior unei alte persoane.

Capitolul IV
PATRIMONIUL ŞI ACTIVITATEA ECONOMICO–FINANCIARĂ

31. Patrimoniul Centrului medicilor de familie „___________”se formează din totalitatea drepturilor şi obligaţiilor patrimoniale, privite ca o sumă de valori active și pasive legate între ele, inclusiv a bunurilor mobile și imobile, transmise în folosință prin contract de comodat de autoritățile publice locale și/sau centrale, alte bunuri obţinute conform dispoziţiilor actelor normative. 
32. Întreg patrimoniul Centrului medicilor de familie „_____________” este folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor stabilite în prezentul Regulament.
33. Pentru gestionarea mijloacelor acumulate, Centrul medicilor de familie „_____________________” deschide cel puțin 2 conturi bancare: pentru mijloacele obţinute în urma prestării serviciilor medicale contractate de Compania Naţională de Asigurări în Medicină, precum și pentru mijloacele obţinute în urma prestării de servicii contra plată, inclusiv cele peste volumul prevăzut de Programul unic al asigurării obligatorii de asistenţă medicală.
34. Centrul medicilor de familie „____________” îşi planifică activitatea economico-financiară conform devizului de venituri şi cheltuieli (business-plan) astfel, încît acesta să asigure atingerea scopurilor prevăzute de prezentul Regulament şi dezvoltarea sa ulterioară.
35. Devizul de venituri şi cheltuieli (business–plan) se întocmeşte şi se aprobă în conformitate cu prevederile actelor normative, de către Administratorul (șeful) Centrului medicilor de familie, iar cel pentru mijloacele provenite din fondurile asigurării obligatorii de asistenţă medicală – se coordonează şi cu Compania Naţională de Asigurări în Medicină.
36. Centrul medicilor de familie „___________” poartă responsabilitate patrimonială proprie, în conformitate cu actele normative.
37. Din mijloacelele obținute pentru activitatea profesională Centrul medicilor de familie „_______________” acoperă cheltuielile pentru asigurarea tehnico-materială a activității, locațiune și întreținerea spațiilor, remunerarea personalului angajat, alte cheltuieli suportate în legătură cu activitatea profesională a medicilor de familie. Suma rămasă după efectuarea tuturor cheltuielilor menționate constituie veniturile medicilor de familie titulari.
38. Centrul medicilor de familie „___________” ţine evidenţa contabilă în conformitate cu standardele naţionale de contabilitate. Evidenţa statistică este întocmită în conformitate cu actele normative. Rapoartele financiare şi statistice se întocmesc şi se prezintă organelor abilitate, în modul şi termenele stabilite.
39. Centrul medicilor de familie „______________”, formă de organizare  profesională în exercitarea independentă a profesiunii de medic, prevăzută de legislație, este înregistrat în Registrul Fiscal de stat, cu atribuirea codului fiscal corespunzător actelor normative. 
40. Remunerarea muncii, persoanelor angajate în Centrului medicilor de familie, se efectuează în baza actelor normative, care reglementează salarizarea angajaţilor din unitățile cu autonomie financiară. Totodată, nivelul de salarizare al acestor angajați nu poate fi mai mic decât cel aprobat de Guvern pentru angajații cu funcții similare din instituţiile medico-sanitare publice încadrate în sistemul asigurărilor obligatorii de asistenţă medicală.
41. Nerespectarea cerinţelor legate de rapoartele respective sau prezentarea întîrziată a acestora atrage după sine răspunderea prevăzută de actele normative.

 Capitolul V
CONTROLUL ACTIVITĂŢII

42. Controlul corespunderii activităţii Centrului medicilor de familie „___________” cu obiectivele prevăzute în prezentul Regulament se exercită de către Compania Naţională de Asigurări în Medicină, Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale, Agenția Națională pentru Sănătate Publică, alte organe de control abilitate prin acte normative.
43. Pentru realizarea controlului activităţii Centrului medicilor de familie „________” Compania Naţională de Asigurări în Medicină şi Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale este în drept să ceară toate documentele necesare, precum şi explicaţiile de rigoare de la persoanele împuternicite să conducă sau să reprezinte Centrul medicilor de familie „__________”, precum şi de la alţi angajaţi ai Centrului.
44. În caz de depistare a încălcărilor în activitatea Centrului medicilor de familie „___________” Compania Naţională de Asigurări în Medicină şi Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale sînt în drept să avertizeze şi să ia deciziile de rigoare în conformitate cu actele normative.
45. Controlul utilizării mijloacelor financiare provenite din fondurile asigurării obligatorii de asistenţă medicală şi corespunderea volumului şi calităţii serviciilor medicale prestate persoanelor asigurate se efectuează de către Compania Naţională de Asigurări în Medicină în conformitate cu clauzele contractului încheiat între aceştia şi cu prevederile actelor normative.
46. Exercitarea controlului nu trebuie să afecteze regimul normal de activitate a Centrului medicilor de familie „___________”.
 
Capitolul VI
REORGANIZAREA PRIN LICHIDARE

47. Decizia de reorganizare prin lichidare a Centrului medicilor de familie „__________” se ia  de fondatori, în conformitate cu prevederile actelor normative şi în corespundere cu Nomenclatorul prestatorilor de servicii medicale aprobat de Ministerul Sănătăţii, Muncii şi Protecţiei Sociale.
48. Reorganizarea prin lichidare a Centrului medicilor de familie „_______________” are ca efect deschiderea procedurii de lichidare și se efectuează în corespundere cu actele normative.
[bookmark: _GoBack]48. Patrimoniul Centrului medicilor de familie „_______________”se transmite autorităților administrației publice locale și/sau centrale, în conformitate cu actele normative.


Administrator (șef)                                                                    semnătura
al Centrului  medicilor de familie 
„                                     ”.                

