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Anexa nr.6
 la Ordinul Ministrului Sănătății,
Muncii și Protecției Sociale 
                        nr.1261 din  02.11.2018	
                                                             


Contract de reciprocitate


încheiat în conformitate cu prevederile art. 365 , alineatul (4) și (5) din Legea ocrotirii sănătății nr. 411/1995 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 1995, nr. 34, art. 373) şi cu prevederile Regulamentului de organizare și funcționare a Cabinetului individual al medicului de familie, care reprezintă forme de organizare a activității profesionale a medicilor de familie titulari ai practicilor prin care aceștia își exercită independent profesiunea, s-au convenit următoarele:

1. Părţile Contractului de reciprocitate

Medic de familie titular  ___________________, cu IDNP _____________, reprezentant legal al Cabinetului individual al medicului de familie ___________________,  ___________________, cu sediul în localitatea _________, adresa cabinetului medical _________________________________, telefon: _____________, având contractul de prestare servicii medicale în asistenţa medicală primară încheiat cu Compania Națională de Asigurări în Medicină nr. __________ , în calitate de medic înlocuit. 

Medic de familie titular  _________________, cu IDNP _______________, reprezentant legal al cabinetului medical ____________________________________, cu sediul în localitatea ______________________, adresa cabinetului medical ___________________________, telefon: _____________, având contractul de furnizare de servicii medicale în asistenţa medicală primară încheiat cu Compania Națională de Asigurări în Medicină nr. _________, în calitate de medic înlocuitor. 
1. Obiectul Contractului

Preluarea activităţii medicale în perioada ____________________, pentru un număr de ____ zile lucrătoare. 
1. Motivele absenţei

1. incapacitate temporară de muncă în limita a două luni/an .............. 
2. Concediu pentru o perioadă de maximum 30 de zile lucrătoare/an calendaristic ......... 
3. studii medicale de specialitate pentru o perioadă de maximum două luni/an ........... 
4. perioada cât ocupă funcţii de demnitate publică, alese sau numite, în limita a două luni/an ................... 
5. participări la manifestări organizate pentru obţinerea de credite de educaţie medicală continuă, în scopul realizării punctajului necesar, în limita a două luni/an .............. 
6. citaţii de la instanţele judecătoreşti sau alte organe care au dreptul, potrivit legii, de a solicita prezenţa la instituţiile respective. 

1. Locul de desfăşurare a activităţii
Serviciile medicale se acordă în cabinetul medical _______, adresa cabinetului _______________, medicul înlocuitor prelungindu-şi programul de lucru după necesităţi. 


1. Obligaţiile medicului înlocuitor

Asigură acordarea asistenței medicale de bază populației înregistrate pe Lista medicului de familie înlocuit, în volumul stabilit de actele normative în vigoare.

VI. Prezentul Contract de înlocuire a fost încheiat astăzi, ______, în 3 exemplare, dintre care un exemplar devine act adiţional la contractul nr. ............. şi câte un exemplar revine părţilor semnatare. 

Medic înlocuit, Medic înlocuitor, 
------------ 


Precizări: 
*) Contractul de reciprocitate se încheie pentru perioade de absenţă mai mici de 30 de zile lucrătoare. 
Înlocuirea medicului absent pe bază de reciprocitate se face pentru o perioadă cumulată de maximum 60 de zile calendaristice, pe an calendaristic. 
Pentru situaţiile de înlocuire pe bază de reciprocitate, medicul de familie înlocuit va depune la Compania Națională de Asigurări în Medicină, cu cel puţin o zi lucrătoare anterior perioadei de absenţă, un exemplar al Contractului de reciprocitate şi va afişa la cabinetul medical numele şi programul medicului înlocuitor, precum şi adresa cabinetului unde îşi desfăşoară activitatea. 



